STATUT

NIEPUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
DWOR ,,ZWYCIAZ” W LIPNIKU



1.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

Szkota Podstawowa Dwor ,,Zwyciez” w Lipniku jest niepubliczna szkota podstawowa.

2. Nazwa szkotly: Niepubliczna Szkota Podstawowa Dwor ,,Zwyci¢z” w Lipniku.

3.

Siedzibg szkoly jest budynek numer 485, potozony w Lipniku, gmina Wisniowa.

§2

Organem prowadzacym jest osoba fizyczna Maria Urbaniak.

§3

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)
3)

1)
5)
6)
7)
8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Szkote Podstawowag Dwor ,,Zwyciaz” w
Lipniku;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ fizyczng Maria Urbaniak;
dyrektorze szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Niepublicznej Szkoty Podstawowej
Dwor ,,Zwyciaz” w Lipniku;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Niepublicznej Szkoly
Podstawowej Dwor ,,Zwycigz” w Lipniku;

uczniach —nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow Niepublicznej Szkoty Podstawowej
Dwor ,,Zwyciaz” w Lipniku;

rodzicach—nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekundéw prawnych uczennic i uczniow
Niepublicznej Szkoty Podstawowej Dwor ,,Zwyciaz” w Lipniku;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Dwor ,,Zwyciaz” w Lipniku;

samorzadzie uczniowskim — nalezy przezto rozumie¢ Samorzad Uczniowski Niepublicznej
Szkoty Podstawowej Dwor ,,Zwycigz” w Lipniku;

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Niepublicznej Szkoly
Podstawowej Dwor ,,Zwycigz” w Lipniku;

10) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny firmy Vulcan;
11) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.);

12) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0

systemie oswiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750 ze zm.).

ROZDZIAL 11
Cele i zadania szkoly

§4

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa, w szczegolnosci z ustawy — Prawo
osSwiatowe i ustawy o systemie oswiaty.

§5

Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:



1)

2)
3)
4)
5)

6)

edukacja, w tym ksztalcenie i wychowanie uczniow, w tym udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie  opieki nad  uczniami @z
niepelnosprawnos$ciami;

ksztalcenie i rozwijanie wérdéd ucznidéw kompetencji wspierajacych wszechstronny rozwoj
czlowieka i zapewniajacych przygotowanie do Zycia we wspotczesnym §wiecie;
upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej), prawnej i seksualnej;

ksztattowanie wsrod uczniow postaw prodemokratycznych oraz zachgcanie ich do brania
aktywnego udziatlu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;

umozliwienie uczniompodtrzymywania poczuciatozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

upowszechnianie oraz wdrozenie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz promowaniu
ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym.

§6

Cele, o ktorych mowa w §5, szkota realizuje w szczegdInosci poprzez nastgpujace zadania:

1) organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;

3) stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sig;

4) ksztaltowanie wsrod uczniéw umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej,
wspolpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wlasnego rozwoju,
ponoszenia odpowiedzialno$ci za swoje decyzje i wybory;

5) nauczanie i pracg oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;

6) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

7) wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi, rzadowymi i innymi, w
tym zrzeszeniami nieformalnymi;

8) opracowanie i wdrozenie programu wychowawczo-profilaktycznego.

ROZDZIAL 111
Organy szkoly
§7
Organami szkoly s3:
1) dyrektor;
2) samorzad uczniowski;
3) rada pedagogiczna;
4) rada rodzicow.
§8

Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:

1) lideruje, wspierajac uczenie si¢ i wszechstronny rozwdj uczniéw, prac¢ nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoly;

2) dba o bezpieczenstwo uczniow, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

3) prowadzi ewaluacje wewngtrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na ich
podstawie wnioski;



4) nadzoruje realizacj¢ celow i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale II;

5) sporzadza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie
ogolnodostepnej ujednolicone teksty statutu szkoly, regulaminu samorzadu
uczniowskiego, regulaminu rady rodzicéw, regulaminu rady pedagogicznej.

§9
1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom;
2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawg jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;

4) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.

2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Opieke nad dzialaniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu uczniowskiego.
§10
Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ i wszechstronnego rozwoju uczniom i
pracy nauczycielom;

2) wspiera rzetelng realizacje programow nauczania opartg o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

§11
Rada rodzicow realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;

2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzgcego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dzialalno$cig szkoty.

§12
1. Organy, o ktorych mowa w §7, wspoldzialaja ze sobg poprzez biezace informowanie
pozostatych organow o swojej dzialalnosci i jej planowanych kierunkach.

2. Poszczegodlne organy mogg zglaszac¢ pozostalym organom swoje wnioski i uwagi co do prowadzonej
przeznich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac si¢ do zgltoszonychuwagbez zbgdnej zwhoki,
nie p6zniej jednak niz w ciggu 14 dni.

3. Organy mogg organizowa¢ wspolne narady i konsultacje.

4. Koordynacja wspolpracy organdéw zajmuje si¢ dyrektor szkoty.
§13.

1. Spory pomigdzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu.



2. Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoty, rozwiazuje powolywany przez dyrektora zesp6ot
mediacyjny, w ktorego sktad wchodzi po jednym przedstawicielu organéw szkoty, a dyrektor
wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole, o ile nie zostang naruszone w ten sposob
kompetencje innych wlasciwych organow.

3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dgzy¢ do tego, by organy pozostajace w
sporze porozumiaty si¢ migdzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien
rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece idgcej bezstronno$ci i obiektywnosci, a takze z
uwzglednieniem interesOw organdw pozostajacych w sporze.

Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly

§14
Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy szkoty;
2) tygodniowy rozktad zajec;
3) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§15
Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrgcznikow (z tym, ze dobor
podrecznikow nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje cato$¢ dziatan szkoly z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
trescii dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

§16

Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych:

2) zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepelnosprawnosciami;

3) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i uczniow, w szczegolnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

5) zaje¢ z doradztwa zawodowego;

6) zajec religii.

§17

1. W szkole dziataja:

1) oddzialy ogolnodostgpne;



2) oddzialy nauczania domowego.

§18

1. Szkota zapewnia mozliwos$¢ wolontariatu uczniow przez caty rok szkolny.

2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczeg6lnosci poprzez:

1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcow o dziataniach mozliwych
do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;

3) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujacego opieke nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych uczniow;

4) udostepnianie (w miar¢ mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone
przez uczniow w ramach wolontariatu.

§19

W szkole udziela si¢ opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez:

1) realizacj¢ zadan wychowawcy klasy;

2) dziatalnos¢ pedagoga i psychologa;

3) pomoc specjalistow zatrudnionych w szkole;

4) podejmowanie inicjatyw charytatywnych;

5) kierowanie wnioskéw do instytucji zewnetrznych, ktorych celem z mocy prawa jest

wspieranie szkoly w jej dziatalno$ci oraz pomoc rodzinie.

§20

1. Szkota wspoldziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy wedtug biezacego zapotrzebowania zgtaszanego
przez organy szkoly, nauczycieli, rodzicow lub uczniow.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.
§21

Szkota na biezaco wspotdziata rowniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki w szczegdlnosci poprzez:

1) staty kontakt z rodzicami,
2) zebrania rodzicow,
3) konsultacje dla rodzicow.

§22

Szkota wspoldziala ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej wedtug biezaco rozpoznawanych zainteresowania i potrzeb uczniéw i nauczycieli.



w

4.

Rozdzial V
Organizacja zajeé¢ edukacyjnych

§23

Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi organizacji roku
szkolnego.

Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do pigtku i realizowane sag w formie stacjonamej,
chyba, ze z odrebnych przepiséw wynika obowigzek realizacji zaje¢ edukacyjnych za pomocg metod i
technik porozumiewania si¢ na odlegltos¢ (nauczanie zdalne).

Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali gimnastyczne;j.
Zajecia edukacyjne mogg sie tez odbywac w innych miejscach, niz wskazano w ust. 2, w szczegdosci
w placowkach kulturalno-o$wiatowych, na otwartych boiskach i placach, w parkach, w specjalnych
pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

§24

Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedtug zasad wynikajacych z przepisow prawa, z uwzglednieniem
postanowien niniejszego paragrafu.

Nauczyciele do realizacji zajg¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze narzgdzia
informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore stuza rowniez do przekazywania
uczniom materialdow niezbednych do realizacji tych zajec:
1) platformy nauczania zdalnego Google Classroom;

2) komunikatory poczty elektronicznej;

3) dziennik elektroniczny.
W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw w zajgciach realizowanych w formie
nauczania zdalnego:

1) Szkota korzysta z urzadzen informatycznych i technologii informacyjno-komunikacyjnych,
ktore gwarantujg bezpieczenstwo danych ich uzytkownikow;

2) uczniowie przed przystapieniem do korzystania z danego narzedzia informatycznego lub danej
technologii informacyjno-komunikacyjnej musza zosta¢ w zrozumiatej formie
zapoznani przeznauczycielaz zasadami obstugi danego narzgdzialub danej technologii, a takze
odnos$nymi wymogami bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa; uczniowie najpdzniej w
pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym sg zaznajamiani z za sadami
bezpiecznego wykorzystywania urzadzen technologii informatycznych, higieny cyfrowe;,
pracy z komputerem;

3) nauczyciele, realizujac zajgcia w formie nauczaniazdalnego, organizujg to nauczanie w sposob,
ktory nie wymaga od uczniow cigglego korzystania z monitorow ekranowych;

4) wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoty, realizacje zaje¢ w formie
nauczania zdalnego, w szczegdlnosci dbajac o przestrzeganie zasad dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny ksztalcenia podczas nauczania zdalnego i nadzorujac, by w jego
oddziale ksztalcenie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia odbywalo si¢
przemiennie.

Uczniowie potwierdzajguczestnictwo w zaj¢ciachrealizowanych w formie nauczaniazdalnego w jeden
z ponizszych sposobow:
1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzg¢dzia lub technologii, o ktorych
mowa W ust. 2;
2) wypowiedz glosowa;



3)

wystanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte elektroniczng
—z tym zastrzezeniem, ze nie moznawymagac od uczniow uruchomieniaprzekazu audio-wideo
w celu potwierdzenia uczestnictwa w zajgciach.

§25

Podstawg przyjecia dziecka do klasy I w systemie nauczania domowego jest zlozenie przez
rodzica dziecka kompletu dokumentéw, o ktorych mowaw art. 37 ustawy Prawo O$wiatowe i
wydanie zezwolenia na edukacj¢ domowa przez Dyrektora Szkoty zgodnie z ust. 6. Dniem
przyjecia dziecka do klasy w systemie nauczania domowego jest dzien wydania decyz;ji.

Po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego i przyjeciu dziecka do szkoty, od dzieci
ubiegajacych sie o przyjecie do klasy programowo wyzszej w systemie nauczania domowego
Szkota wymagardwniez dorgczenia kompletu dokumentdw wymaganych ustawowo, ztozonych
przez Rodzica lub opiekuna prawnego dziecka zgodnie z art. 37 ustawy Prawo o$wiatowe.

W przypadku dziecka przybywajacego z zagranicy, przyjecie dziecka do Szkoly w systemie
nauczania domowego, wymaga zlozenia dokumentow wskazanych w ust. 2 powyzej jak
rowniez:
a) $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie szkoly
lub kolejnego etapu edukaciji,

lub

b) $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajgcego ukonczenie szkoty
lub kolejnego etapu edukacji za granicg lub $wiadectwa, za§wiadczenia lub innego
dokumentu wydanego przez szkole za granica, potwierdzajacego uczgszczanie
dziecka przybywajacego z zagranicy do szkoly za granicg i wskazujacego klase lub
etap edukacji, ktory dziecko ukonczyto w szkole za granicg, oraz dokument
potwierdzajacy sume lat nauki szkolnej ucznia lub pisemne o$wiadczenie dotyczace
sumy lat nauki szkolnej ucznia, ztozone przez Rodzica dziecka, jezeli ustalenie sumy
lat nauki szkolnej nie jest mozliwe na podstawie swiadectwa, zaswiadczenia lub
innego dokumentu.

Dniem przyjecia dziecka do klasy programowo wyzszej w systemie nauczania domowego jest
dzien wydania decyzji, o ktérej mowa w ust. 6.

Whiosek o wydanie zezwolenia na edukacj¢ domowa i zalaczniki do wniosku musza by¢
wniesione do Szkoty w formie pisemnej (z wlasnorecznym podpisem).

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty podstawowej, do ktorej dziecko zostato przyjete, moze
zezwoli¢, w drodze decyzji, na spemianie przez dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego, o
ktorym mowa w art. 37 ust. 1, ustawy Prawo o$wiatowe poza szkota.

Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 6, moze by¢ wydane przed rozpoczgciem roku szkolnego
albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotaczono:

a) os$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie edukacyjnym;

b) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spehiajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 37 ust. 4 Ustawy Prawo o§wiatowe.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu cz¢$ci podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z dyrektoremszkoly. Egzaminy klasyfikacyjnesa przeprowadzane przezszkotg, ktorej dyrektor



=

zezwolil na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkola. Uczniowi
takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ zgodnie z
art. 441 i przepisami wydanymi na podstawie art. 44zb ustawy o systemie o§wiaty.

9. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota, a takze rodzic takiego
ucznia, moze korzystac ze wsparcia szkoly, ktorej dyrektor wydat zezwolenie, o ktérym mowa
W ust. 6, obejmujacego:

a) prawo uczestniczenia w szkole w zajeciach, o ktorych mowaw art. 109 ust. 1 pkt 2, 3
i 5-7 ustawy Prawo o$wiatowe;

b) zapewnienie dostepu do:

i.  podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych, o
ktorym mowa w art. 22ac ustawy o systemie o$wiaty, oraz

ii. pomocy dydaktycznych stuzgcych realizacji podstawy programowej
znajdujacych si¢ w zasobach szkoty — w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoly;

c¢) udziat w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 8.

10. Szkota moze powierzy¢ prowadzenie niektorych form wsparcia wskazanych w ust. 9 innym
niepublicznym lub publicznym szkotom lub placoéwkom oswiatowym wymienionym w art. 2
Pr. o$w., w szczegolnosci placowkom o$wiatowo-wychowawczym oraz poradniom
psychologiczno-pedagogicznym.

11. Cofnigcie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 6, nastepuje:

a) na wniosek rodzicow;

b) jezeliuczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 8, albo nie zdat rocznych egzaminoéw
klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 8;

c) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§26

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze pétrocze zaczyna si¢ z poczatkiem nowego roku
szkolnego i trwa do rozpoczecia ferii zimowych. Drugie potrocze rozpoczyna si¢ po zakonczeniu ferii
zimowych i konczy z dniem zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2 Klasyfikacji srodrocznej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego potrocza.

§27

Nauczyciele prowadza dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Nauczyciele sg zobowigzani do odnotowywania we wlasciwej dokumentacji spdznien ucznidow na
dane zajecia.

Rozdzial V1
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§28

W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego koordynacja zajmuje si¢
nauczyciel realizujacy zajecia z doradztwa zawodowego we wspolpracy z pedagogami i
wychowawcami klas.

§29



W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota:

1) organizuje zajecia orientacji zawodowej dla uczniow klas I-VI

2) prowadzi zajecia z doradztwa zawodowego dla uczniow klas VII-VIII co najmniej w
wymiarze okre§lonym odrgbnymi przepisami;

3) wspodlpracuje z instytucjami zewng¢trznymi, ktorych celem jest przygotowanie
mtodziezy do podjecia trafnych decyzji o dalszym ksztatceniu i aktywnosci
zawodowej

Rozdzial VII
Organizacja biblioteki

§30

1. W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

2. Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem w roku szkolnym. Godziny pracy biblioteki
ustala dyrektor szkoly, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu zajg¢ w sposoéb umozliwiajacy
dostep do jej zbioréw uczniom i pracownikom szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
3. Szczegodtowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej wraz czytelniag okresla regulamin
biblioteki opracowany przez bibliotekarza i zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

4. Biblioteka wspdtpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami poprzez:

1) organizowanie konkursow czytelniczych;

2) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;

3) podejmowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna;

4) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie u uczniow nawyku
czytania i uczenia sic;

5) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w szkole.

Rozdzial VIII
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§31

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela
wspolorganizujacego ksztalcenie, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze innych
pracownikow, w tym pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust.1,
okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1, oraz
zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§32

1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajace z przepisdOw prawa, niniejszego statutu oraz
innych dokumentéw obowiazujacych w szkole.
2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnoSci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi do
potrzeb 1 mozliwos$ci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) dbalosé¢ o bezpieczenstwo uczniow i higieniczne warunki nauki;



4)

5)

stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywna nauke i efektywny rozwdj uczniow
oraz state doksztatcanie si¢ w tym zakresie;

wspolpraca z nauczycielami wspotorganizujacymi ksztatcenie i innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole w zakresie oceniania postepow i dostosowania materialow
edukacyjnych do mozliwosci ucznia ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty iindywidualne potrzeby uczniow;

2) realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej;

3) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniow
danego oddziatu;

4) dbato$¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniow;

5) stwarzanie warunkow do budowania dobrych relacji na linii uczen-nauczyciel-rodzic.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

dbatos¢ o stan ksiggozbioru;
propagowanie czytelnictwa wsrdod uczniow;
wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny

1 uzytecznosci.

§33

1. W szkole zatrudnia si¢ ponadto: pedagoga specjalnego, psychologa, logopede, doradce zawodowego,
nauczyciela wspotorganizujgcego ksztalcenie, terapeute pedagogicznego, ktorzy wykonujg zadania
wynikajace z przepisow prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentéow obowiazujacych w
szkole.

2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7

8)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicéw i nauczycieli;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidow, z udzialem rodzicoOw i
nauczycieli;

wspieranie dziatah wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkolg¢ na rzeczuczniéw, rodzicow i
nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztalcenia;

dziatanie narzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w
trudnej sytuacji zyciowe;j;

udzielaniu r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki;



9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

12) wspotdziatanie z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Dobczycach i poradniami
specjalistycznymi;

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczeg6lnosci:

1) przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidow, w tym mowy glosnej i

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie pomocy
logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono
nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy §cislej
wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicéw i nauczycieli;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

wspoétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo -profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;

wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz dostgpnosci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami,

b) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

c) okreslaniuniezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i sSrodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne dzieci;

2) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
dzieckiem,



4)
5)

6)

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i nauczycielom;
wspolpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od potrzeb, z
innymi podmiotami funkcjonujacymi na tym polu;
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga specjalnego.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoly;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

2) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggltosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

7. Do zadan nauczycieli wspotorganizujacych ksztatcenie lub realizujacych zadania w ramach

1)

2)
3)

4)

edukacji wlaczajacej nalezy w szczegdlnosci:

monitorowanie biezacej pracy ucznia ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢, uczniow z
niepetnosprawnosciami i niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

wspotpraca z nauczycielem przedmiotu w zakresie oceniania postgpow i dostosowania materiatu
edukacyjnego do mozliwosci ucznia ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi;
wsparcie nauczyciela prowadzacego dany przedmiot w codziennej pracy edukacyjnej i
wychowawczej;

stwarzanie odpowiednich sytuacji spotecznych sprzyjajacych nawigzaniu prawidtowych relacji i
wiezi uczniow niepelnosprawnych z pelnosprawnymi rowiesnikami.

Rozdzial IX
Szczegoélowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow



§34

1. Nauczyciele napierwszych zajeciach w danym roku szkolnym formutujg wymagania edukacyjne
niezbedne do otrzymania przez uczniow poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych.

Formutowanie wymagan edukacyjnych odbywa si¢ poprzez przygotowanie przez nauczyciela

ogbélnych Wymagan Edukacyjnych na poszczegdlne oceny, ktore powinny uwzglednia¢:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

niezbedny do opanowania minimalny zakres wiadomo$ci i umiejetnosci;
stopien rozumienia materiatu naukowego;

stopien opanowania umiejetnosci stosowania wiadomosci w praktyce;
stopien opanowania umiejetnosci integrowania wiadomosci, rOwniez
miedzyprzedmiotowo;

stopien opanowania umiejetnosci organizacji pracy i wspotpracy;

stopien opanowania umiejetnosci i efekty pracy w oparciu o informacje zwrotng.

§35

1. Oceng¢ zachowania ucznia ustala si¢ w oparciu o nast¢pujace kryteria:

1)

2)

3)

organizacja wlasnego procesu uczenia si¢ (np. planowanie pracy, wypracowanie
wilasnych metod uczenia si¢, umiejetno$¢ udzielania i korzystania z
pomocy/wsparcia);

przynalezno$¢ do szkolnej wspolnoty (np. angazowanie si¢ w akcje organizowane w
szkole, znajomos¢ tradycji szkoty i jej symboli, szacunek do rowiesnikow i
pracownikow szkoty, dbatos¢ o komunikacje z rowiesnikami i dorostymi opartg na
szacunku);

dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo (postawa prozdrowotna, proekologiczna,
bezpieczne zachowania podczas lekcji, przerw, innych sytuacji szkolnych i
pozaszkolnych, np. wycieczek).

2. Oceng zachowania wystawia wychowawca klasy uwzgledniajac obowigzujace w tym zakresie
przepisy prawa.

3. Wychowawca danej klasy w zakresie oceniania zachowania positkuje si¢ przyjetym w szkole
systemem ustalania ocen zachowania, z ktorym zapoznaje uczniow i rodzicéw na poczatku kazdego
roku szkolnego.

§36

1. Ocenianie biezgce jest realizowanym przez nauczycieli procesem doceniania staran oraz
wyrazania uznania dla osiggnie¢ ucznia.
2. Ocenianie biezace realizuje si¢ przez:

1) oceng stowng — odnoszenie si¢ do dziatan i osiggnig¢ ucznia oraz jego zachowania i trudnosci
W procesie uczenia sig;

2) oceng wspierajaca — odnoszenie si¢ do dziatan i osiggnig¢ ucznia w aspekcie doceniania
poprawnych rozwigzan oraz udzielanie mu pomocy i wsparcia w poszukiwaniu powodow
niepowodzen i niwelowaniu ich;

3) oceng ksztattujgcg — wypracowanie warunkow wspierajacych efektywne uczenie si¢ i prace nad
sobg ucznia oraz wspieranie ucznia w planowaniu jego nauki.



3. W ramach oceniania biezacego uczen jest wspierany i informowany o postgpach w procesie rozwoju
intelektualnego, fizycznego, spotecznego i emocjonalnego przez caly rok szkolny.

4. Ocena biezgca moze by¢ wyrazona cyfra w skali okreslonej przepisami prawa lub w formie zdania
opisowego. Decyzje w tej sprawie nauczyciel podejmuje indywidualnie informujac o tym na
poczatku roku szkolnego ucznidéw i ich rodzicow w porozumieniu z wychowawcg Kklasy.

5. Nauczyciel dokonujacy oceny biezacej moze stosowac rozszerzenie zakresu skali ocen wyrazonych
cyfra dodajac plusy, minusy lub inne oznaczenia zrozumiale dla ucznia. O przyjetym sposobie
oceniania biezacego nauczyciel informuje na poczatku roku szkolnego uczniéw i ich rodzicow w
porozumieniu z wychowawca klasy.

§37

1. W ramach oceniania biezgcego uczen dokumentuje swoj proces uczenia sig.

2. Dokumentacja ta zawiera w szczegoInosci odnotowanie pracy z blgdem i biezace informacje
dotyczace postepow w procesie uczenia si¢.

3. Szczegdlowy sposob tej dokumentacji okresla nauczyciel we wspotpracy z uczniami na pierwszych
zajeciach w danym roku szkolnym.
§38

Oceny biezace oraz klasyfikacyjne sa uzasadniane przez nauczyciela ustnie zawsze przy ustaleniu
oceny. Nawniosek ucznia lub rodzica uzasadnienie to powinno by¢ sporzagdzone w formie pisemnej
lub elektronicznej.

§39

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia oraz dokumentacja, o ktorej mowa w §36, sa
udostepniane na biezaco uczniowi i jego rodzicom.

2. Pozostata dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi i jego
rodzicom przez nauczyciela na terenie szkoly w terminie dogodnym dla kazdej ze stron i ustalonym
przez nauczyciela lub dyrektora szkoly.

§40

Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele oraz
wychowawca oddzialuinformujg ucznia ijego rodzicoéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nalezy
poinformowac na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady

pedagogiczne;j.

Informacje, o ktorej mowa w ust. 1 i 2, przekazuje si¢ pisemnie lub za pomoca dziennika
elektronicznego.

§41

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych oraz §rodroczng ocene klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ na dwa dni przed §rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;j.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocene klasyfikacyjna zachowania
ustala si¢ na dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.



§42

Ustalenie $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ przy wspotpracy
nauczyciela z uczniem i polega na:

1) dokonywanej przez ucznia samoocenie osiggnigtych efektow ksztatcenia;

2) dokonywanej przez nauczyciela ocenie osiagnigtych przez ucznia efektow ksztatcenia.
Ustalenie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ przy wspotpracy nauczyciela z
uczniem i opiera si¢ na: ocenie wychowawcy, samoocenie ucznia oraz otrzymanych od pozostatych
nauczycieli i ucznidow danego oddziatu informacjach zwrotnych dotyczacych zachowania ocenianego
ucznia — z tym ze do ustalenia oceny konieczne jest uzyskanie co najmniej dwoch informacji zwrotnych
od pozostatych nauczycieli i co najmniej dwoch informacji zwrotnych od uczniow danego oddziahu.

§43

Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ wedtug zasad okreslonych
w § 43 ust. 1. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ wedtug zasad
okreslonych w § 43 ust. 2.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg

ustalane wedhug skali okre§lonej we wlasciwych przepisach, a w klasach I-11I szkoly podstawowej sa
to oceny opisowe.

§44

Ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ bez
odnoszenia si¢ do efektow uczenia si¢ osiagnigtych przez pozostatych uczniow.

§45

1. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizszaniz ocena przewidywana, o ktorej mowa
w§4lust. 112,

2. Uzyskanie wyzszychniz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest mozliwe dla kazdego
ucznia, ktory wyrazi takg cheé¢ i odbywa si¢ w drodze rozmowy ucznia z nauczycielem nad
poziomem spetnienia przez ucznia kryteriow na ocen¢ przewidywana i wyzsza, ktéra moze by¢
uzupeliona wykonaniem przez ucznia wskazanych przez nauczyciela zadan.

§46

Postanowienia niniejszego rozdzialu stosuje si¢ odpowiednio do ustalania koncowych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowych ocen klasyfikacyjnych zachowania.

Rozdzial X
Prawa i obowiazki uczniéw. Nagrody i kary

§47
Uczniowie maja w szczegolnosci prawo do:

1) rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu
podmiotowych relacji z nauczycielem, ktérego zasadami s3:

a) mozliwo$¢ zadawania przez ucznia pytan;



b) przekonanie, ze celem uczenia si¢ jest sukces kazdego ucznia, a nie
oceny i rywalizacja;
c) mozliwos¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej;
d) efektywne wykorzystanie czasu lekcji;
e) stosowanie wspierajacych metod uczenia sig;
f) uczenie si¢ na bledach;
g) brak obowigzkowych prac domowych;
h) oczekiwanie postgpu, a nie perfekcji;
I) wspotpraca w zaufaniu i wspotodpowiedzialno$ci, w oparciu o szczerosé
I wzajemny szacunek;
j) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera;
2) dokonywania wyboru co do liczby i stopnia trudno$ci wykonywanych zadan,
podejmowanych przedsigwzi¢é, takze w obszarze zachowania (praca nad sobg);
3) spotkan trojstronnych uczen—nauczyciel-rodzic, ktore maja wspiera¢ ucznia w
rozwigzywaniu problemow i pokonywaniu trudnosci;
4) korzystania z bazy dydaktyczno-naukowe;j i zaplecza socjalnego szkoty, w
szczegolnosci z biblioteki, pracowni, szatni.

§48

1. Dyrektor szkoty niezwtocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku powzigcia informacji o
naruszeniu praw uczniow, a w szczegdlnosci:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajace, ktore ma na celu m.in. ustalenie
podmiotow odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego
naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktorego prawa zostaty naruszone;
3) dazy do wyeliminowania skutkow naruszenia.

2. Kazdy uczen, ktorego prawo zostato naruszone, ma prawo zlozy¢ skarge do dyrektora szkoty. Jesli
naruszenia prawa dopuscit si¢ dyrektor szkoty, przystuguje prawo zlozenia skargi do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Organ rozpatrujacy skargg zobowiazany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie najkrotszym
terminie, jednak nie dluzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego terminu nie jest mozliwe z powodow
wynikajacych ze stopnia zawito$ci sprawy lub okolicznosci niezaleznych od organu, organ moze
wydhuzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy, informujac o tym sktadajacego skarge oraz podajac powod
wydhuzenia terminu.

4. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby strona sktadajaca skargg nie
poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze ztozeniem skargi, w szczegdInosci zapewnic, aby
faktzlozenia skarginie zostatujawniony bez zgody skarzacego, chyba ze co innego wynika z przepisow
prawa powszechnie obowigzujacego oraz zapewnic stronie skarzacej anonimowos$¢, chyba ze
ujawnienie tozsamosci skarzacego jest niezbednie konieczne do rozpatrzenia skargi i wyeliminowania
naruszen praw ucznia.

§49

1. Uczniowie sg zobowigzani do:



1) udzialu w obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

2) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajgcia, o ktorych mowa w pkt 1;

3) przebywania w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych i przerw migdzy nimi pod
nadzorem nauczycieli — o ile nie uzyskali pelnoletnosci.

§50

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zachowania podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich dodatkowych zaje¢é
edukacyjnych.

W trakcie zaje¢ uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela w zakresie

bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.

Uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszczac¢ sali lekcyjnej lub innego miejsca, w
ktérym odbywaja si¢ zajecia.

W trakcie zaje¢ uczniowie sg zobowiazani do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

§51

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie usprawiedliwiania nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.

Uprawnionymi do ztozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci sa: rodzice uczniow
niepetnoletnich i uczniowie petlnoletni. Rodzice uczniow petnoletnich nie sktadajg wnioskow, o
ktorych mowa w zdaniu pierwszym.

Whiosek o usprawiedliwienie nieobecnosci sktada si¢ w formie pisemnej lub elektronicznej poprzez
modut wiadomosci dziennika elektronicznego do wychowawcy klasy.

Whiosek o usprawiedliwienie nicobecno$ci powinien zawiera¢ wskazanie zaj¢¢ edukacyjnych, ktore
sa objete wnioskiem oraz wskazanie powodu kazdej niecobecnosci. Do wniosku mozna zataczy¢
dowody uprawdopodabniajgce zaistnienie okolicznosci stanowigcych powod nieobecnosci.
Whiosek 0 usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ztozony w terminie do 7 dni od

dnia, w ktorym ustata przyczyna nieobecnosci.

Wychowawca klasy rozpatruje wniosek, w szczegdlnos$ci biorgc pod uwage, czy wskazane we
wniosku powody nieobecnos$ci uzasadniajg nieobecnos¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych.
Whniosek ztozony przez podmiot nieuprawniony oraz taki, ktory nie uzasadnia w sposob dostateczny
nieobecnosci, podlega odrzuceniu. Wniosek zlozony po terminie, o ktérym mowa w ust. 6, moze
zosta¢ odrzucony. Pozostate wnioski zostaja uwzglgdnione i wychowawca uspraw iedliwia
nieobecnos¢.

Na odrzucenie wniosku, o ktorym mowa w ust. 7, wnioskodawcy stuzy skarga do dyrektora szkoly,
ktora powinna zosta¢ ztozona w terminie 3 dni od dnia odrzucenia wniosku, z zachowaniem
wymogow okreslonych w ust. 3. Skarga powinna by¢ wlasciwie uzasadniona. Dyrek tor, rozpatrujac
skarge, moze ja odrzuci¢ lub uwzglednié¢, zobowigzujac wychowawce klasy do usprawiedliwienia
nieobecnosci. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§52

Uczen moze zosta¢ zwolniony z cz¢$ci zaje¢ w danym dniu. Do wniosku o zwolnienie ucznia z
czesci zaje¢ w danym dniu stosuje sie¢ odpowiednio postanowienia § 50 ust. 2, 3, z tym ze wniosek
mozna zlozy¢ takze do dyrektora szkoly.

Nieobecnosci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z czg¢$ci zaje¢ w danym dniu, uznaje si¢ za
usprawiedliwione.



3. Uczen petnoletni, ktory samowolnie opuscit cze$¢ zaje¢ w danym dniu bez dochowania procedury
okreslonej w niniejszym paragrafie, nie ma mozliwos$ci usprawiedliwienia nicobecnosci na tych
zajeciach.

§53

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zasad ubierania si¢ na terenie
szkoly okreslonych w niniejszym paragrafie.

Uczniowie sg obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, z
zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujace do
nienawisci, dyskryminujace Iub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa
innych ucznidéw, nauczycieli, pracownikoéw szkoty lub samego ucznia.

Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidow obowigzujg strdj sportowy oraz obuwie sportowe.
§54

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie warunkow wnoszenia i
korzystania z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty
okreslonych w niniejszym paragrafie.

Na teren szkoly mozna wnosi¢ telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne z zastrzezeniem,

ze szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za sprzet zagubiony przez ucznia lub pozostawiony bez

opieki.

Na terenie szkoty mozna korzysta¢ z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych

tylko w sekretariacie szkoty a podczas zaje¢ edukacyjnych lub imprez szkolnych tylko za zgoda

nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajgcia.

Korzystanie na terenie szkoty z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych powinno

odbywac si¢ z poszanowaniem zasad wspotzycia spolecznego, w tym w szczegdInosci prawa do

prywatnos$ci uczniow i nauczycieli i prawa do niezakldconego przebywania na terenie szkoty, w

szczego6lnosci:

1) natelefonie komorkowym oraz innych urzadzeniach elektronicznych zabronione jest korzystanie
ze stron internetowych, ktorych tresci sa niedostosowane do wieku ucznia oraz zawierajgcych
normy naruszajace zasady wspotzycia spolecznego i nawotujace do nienawisci wobec innych
0s0b;

2) zapomocatelefonu komorkowego oraz innych urzadzen elektronicznych nie wolno nagrywac,
filmowac i fotografowac nauczycieli, pracownikow szkoty oraz innych uczniéw i innych osob
bez ich wiedzy i zgody, a takze nie wolno nagrywac, filmowac i fotografowac przebiegu zajec¢
edukacyjnych bez zgody nauczyciela prowadzacego;

3) w czasie zaje¢ edukacyjnych bez zgody nauczyciela nie mozna korzysta¢ z zadnego
sprzetu elektronicznego ani tez ze stuchawek. Sprzet powinien by¢ wylaczony i znajdowac si¢ w
torbie szkolnej;

W przypadku naruszenia warunkow okreslonych w ust. 4 nauczyciel nakazuje uczniowi
zdeponowanie urzgdzenia w sekretariacie szkoty oraz wpisuje do dziennika informacje o tym fakcie.
Zdeponowanie odbywa si¢ w obecnos$ci ucznia, po uprzednim wylaczeniu sprzetu.

O okolicznos$ci opisanej w ust. 5 powiadamiani sg rodzice ucznia, ktoérzy osobiscie zglaszajg si¢ po
odbidr telefonu. Zostaja zapoznani z sytuacjg i poinformowani o konsekwencjach (w tym
konsekwencjach prawnych zwigzanych z naruszeniem prywatnosci osob trzecich — jesli takie
nastapito).



Odmowa zdeponowania urzadzenia skutkuje wpisaniem przez nauczyciela lub wychowawce klasy
biezacej oceny nieodpowiedniej zachowania i poinformowaniem rodzica o tej

sytuacji.

W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji tamania warunkéw okreslonych w ust. 4 1 5 przez danego

ucznia wychowawca moze obnizy¢ o jeden stopien ocen¢ roczng zachowania.

§55

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zachowania wobec nauczycieli i
innych pracownikoéw szkoty oraz pozostatych uczniow okreslonych w niniejszym

paragrafie.

Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka spolecznosci szkolnej oraz
odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy.

Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek i
nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow.

§56
1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow w przypadku:

1) razacego naruszania zasad wspotzycia spolecznego na terenie szkoly, zwlaszcza
stosowania przemocy wobec czlonkow spotecznos$ci szkolnej — jesli wezesniej
zastosowane $rodki wychowawcze nie przyniosty skutku;

2) popehieniaumyslnego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych
rozmiarow, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu.

2. Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor szkoly na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po
zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

§57

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za wzorowe wywigzanie si¢ ze swoich obowigzkow szkolnych,
Wwzorowa postawe prospoteczng, w tym w szczegolnosci w zaangazowanie w wolontariat i pomoc
innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne.

2. Rodzaje przyznawanych nagrod:
1) pochwalg na forum klasy;
2) pochwale na forum szkoty;
3) dyplom;
4) list pochwalny skierowany do rodzicow;
5) nagrody rzeczowe.
3. 0Od nagrody, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, uczniowi przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy do dyrektora szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje wniosek w terminie 7
dni. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.



4. Od nagrdd, o ktorych mowaw ust. 2 pkt 2, 3, 4,5 uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora
szkoly w terminie 14 dni. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni. Decyzja
dyrektora szkoly jest ostateczna.

§58
1. Uczen za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty moze zosta¢ ukarany:

1) nagang na forum klasy;

2) upomnieniem dyrektora;

3) nagang na forum szkoty;

4) pisemnym powiadomieniem rodzicOéw o nagannym zachowaniu dziecka;
5) uwagg wpisang w dzienniczku ucznia/ dzienniku elektronicznym.

2. Od kary, o ktorej mowa w ust.1 pkt 1, uczniowi przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy do dyrektora szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoly rozpatruje wniosek w terminie 7
dni. Decyzja dyrektora szkoly jest ostateczna.

3. Odkar, o ktérych mowaw ust. 1 pkt2 i3, uczniowi przyshuguje odwotanie do dyrektora szkoty w
terminie 14 dni. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoty
jest ostateczna.

4. W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na
terenie szkoty lub w zwiazku z realizacjg obowiazku szkolnego lub obowigzkunauki, dyrektor szkoly
moze podja¢ dzialania okre§lone w art.4 ust.4 Ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. 0 wspieraniu i
resocjalizacji nieletnich.

Rozdzial XI
§59
1. Szkota posiada pieczgci:

1) piecze¢ urzedowa okragla o Srednicy 36 mm, ktoéra zawiera Godlo Panstwowe otoczone
nazwg szkoty i miejscowos¢;
2) pieczatkaadresowa szkoly zawierajgca nazwe szkoty, adres szkoty, numer telefonu, NIP;

2. Pieczeci sa uzywane zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§60

1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

2. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dzialalnosci i przechowuje ja w archiwum zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§61

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzy gane w oparciu o obowiazujace i dotyczace tych spraw
odrebne przepisy.

Rozdzial XII
Przepisy koncowe

§62



Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoly.
§63

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 luty 2025 roku.

UCHWALA Nr 7/2024/2025
Rady Pedagogicznej Niepublicznej Szkoly Podstawowej Dwor ,,Zwycigz” w Lipniku
z dnia 16.01.2025 r.
w sprawie zmiany statutu Niepublicznej Szkoly Podstawowej
Dwor ,,Zwyciaz” w Lipniku

Na podstawie art. 80 ust. 2 (lub 82 ust. 2 w zwigzku z art. 80 ust. 2) w zwigzku z art. 72 ust. 1 ustawy z
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Rada pedagogiczna uchwala statut Niepublicznej Szkoty Podstawowej Dwor ,,Zwyciaz” w Lipniku w
nowym brzmieniu, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Statut szkoly, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty jest podany do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej szkoly i obowigzuje od dnia 01.02.2025 r.

§3
Rada pedagogiczna uchyla statut z dnia 01.09.2022 wprowadzony 01.09.2022 r. z dniem uchwalenia
statutu, o ktorym mowa w § 1.

§ 4
Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ dyrektorowi Szkoty.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01.02.2025 r.

Przewodniczaca Rady Pedagogicznej
Maria Urbaniak



